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In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie
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Ondernemingsnr 0466.540.504
Naam

(volu):  VLAAMS SELECTIECENTRUM VOOR HET
OVERHEIDSPERSONEEL C.V.B.A."TEVENS GENAAMD
'JOBPUNT VLAANDEREN' en/of "POOLSTOK"

(verkort):
Rechtsvorm; codperatieve vennootschap

Volledig adres v.d. zetel: Vaartdik 3 bus 101
3018 Leuven (Wijgmaal)

Onderwerp akte : WIJZIGING VAN HET VOORWERP, DE DOELEN, DE FINALITEIT EN DE
WAARDEN — AANNAME VAN EEN NIEUWE TEKST VAN STATUTEN IN
OVEREENSTEMMING MET HET WETBOEK VAN VENNOOTSCHAPPEN EN
VERENIGINGEN

Op heden, viffentwintig oktober tweeduizend drieéntwintig.

{..)

Voor Ann GULDEMONT, notaris met standplaats te Mechelen, die haar ambt uitoefent in de vennootschap
HUYGENS, LEFEVRE & GULDEMONT, met zetel te Mechelen, Veemarkt 12, vervangende haar ambtgenoot Yorik
DESMYTTERE, notaris te Brussel (eerste kanton), die zijn ambt uitcefent in de vennoctschap "BERQUIN
NOTARISSEN", met zetel te 1000 Brussel, Lloyd Georgelaan 11, onbevoegd ratione loci,

WORDT GEHOUDEN

de bultengewone algemene vergadering van de cobperatieve vennootschap "VLAAMS
SELECTIECENTRUM VOOR HET OVERHEIDSPERSONEEL C.V.B.A." tevens genaamd “JOBPUNT
VLAANDEREN?” en/of “POOLSTOK", waarvan de zetel gevestigd is te 3018 Leuven (Wijgmaal), Vaartdijk 3 bus
101, hierna de "Vennootschap" gencemd.

{..)
BERAADSLAGING - BESLISSINGEN
De vergadering vat de agenda aan en neemt na beraadslaging de volgende beslissingen:

EERSTE BESLISSING: Wijziging van het voorwerp.
(...)

Beslissing
De vergadering beslist het voorwerp, de doelen, de finaliteit of de waarden van de Vennootschap te wijzigen

door vervanging van griikel 4 van de statuten zoals hernomen in de nieuwe tekst van statuten.

De vergadering bevestigt dat het voorwerp, de doelen, de finaliteit en de waarden van de Vennootschap bijgevelg
beantwoorden aan de voorwaarden om de rechtsvorm van een codperatieve vennootschap te behouden.

(...)

TWEEDE BESLISSING: Omvorming van de statutair onbeschikbare eigen vermogensrekening in een
beschikbare eigen vermogensrekening.

De vergadering stelt vast dat met ingang van 1 januari 2020, overeenkomstig artikel 39, §2, tweede lid van de
Wet van 23 maart 2019 tot invoering van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en houdende
diverse bepalingen, (i) het volgestort gedeelte van het vast gedeelie van het kapitaal en de wettelijke reserve van
de Vennooischap van rechtswege en zonder vervuliing van enige formaliteit zijn orgevormd in een statutair
onbeschikbare eigen vermogensrekening, en (li) het eventuele niet gestorte gedeelte van het vast gedeelte van
het kapitaal op dezelfde wijze omgevormd werd in een eigen vermogensrekening "niet-opgevraagde inbrengen”.
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De vergadering beslist voormelde statutair onbeschikibare eigen vermogensrekening en de eveniuele
uitgiftepremies om te vormen in een beschikbare eigen vermogensrekening. Bij volstorting worden de gestorte
bedragen geboekt op dezelfde beschikbare gigen vermogensrekening.

Voor de latere inbrengen zullen de uitgiftevoorwaarden bepalen of zij geboekt worden op een onbeschikbare
dan wel beschikbare eigen vermogensrekening. Indien de uitgifievoorwaarden niets vermelden of in geval van
inbreng zonder uitgifte van nieuwe aandelen, worden de inbrengen op de beschikbare eigen vermogensrekening
geboekt.

(.}

DERDE BESLISS!NG: Aanname van een nieuwe tekst van statuten.

De algemene vergadering besluit tot wijziging van de statuten op diverse punten teneinde de leeshaarheid te
verhogen, een algehele inhoudelifke update door te voeren onder andere voor wat betreft de bepalingen inzake
() de naam, {ii} aandelen, (i) aandeelhouders (toetredingsvoorwaarden, uittreding en uitsluiting), (iv) de
hevoegdheid en werking van het bestuursorgaan en {v) de algemene vergadering (datum van de gewcne
algemene vergadering en stemmingsprocedure), en teneinde de statuten in overeenstemming te brengen met de
genomen beslissingen en met het Wethoek van vennootschappen en verenigingen. De vergadering beslist
hijgevolg tot aanname van een volledig nieuwe tekst van statuten.

Een uittreksel van de nieuwe tekst van de siatuien luidt als volgt:

Naam

De naam van de vennootschap is 'Vlaams Selectiecentrum voor het Overheidspersones! cv'. De vennootschap
kan haar acliviteiten ook voeren onder de naam ‘Poolsfok’.

Rechisvorm

e vennootschap is een cofperatieve vennootschap.

(...)

Zetel

e zetel van de vennootschap is gevestigd in het Viaamse Gewest.

(-

Doel, codperatieve finaliteit en waarden

De decrefaal bepaalde doel van de vennootschap bestaal uit het bijstaan van haar aandeefhouders en derden bif
een befer georganiseerde en meer professionele vervulling van hun taken op hef viak van personeel en organisatie.

De vennootschap heeft tof vooraamste codperatieve finalifeif en waarden een economisch en sociaal voordee!
te verschaffen aan haar aandeelhouders ter voldoening van de behoefien van de aandeelhouders op hef viak van
personeel en organisatie (P&0). Dit beoogt de vennooischap te verwezenlijken door op te ireden afs aanbieder van
P&O-verwanie diensten ter ondersteuning van het P&QO-beleid van haar aandeethouders. Yoorbeelden van dergeljjike
diensiveriening zijn: organisafieontwikkeling, ontwikkelen, wetenschappeliike consultancy, strategische en inteme
communicatie, verioningsheleid, innovatieve selectistechnieken, arbeidsmarnktcommunicatie, selectie, search, welziin,
inclusief ondememen, performance management, uitzendarbeid, outplacement, testlicenties, alsook alle diensfen en
activiteiten die rechistreeks of onrechfstreeks verband houden met al het voorgaande.

De hoger opgesomde lijst is niet imitatief bedoeld.

Cok derden die rechistreeks of onrechistrecks betrokken ziin bij de activiteiten van de vennootschap kunnen
voordeel halen uit de werkzaamheden van de vennoolfschap en aan haar werkzaamheden deelnemen.

Voorwerp

De vennootschap heeft tof voorwerp:

1. het aanbieden van P&O-verwante diensten, dewelke aangevraagd kunnen worden door haar aandeefhouders
of door derden;

2. het aanbieden, ontwikkelen en uitbouwen van nieuwe P&O-diensten ten gunsite van haar aandeethouders,
alsook de analyse van informatie met betreiking tot deze nieuwe diensten en de promotie ervan bij de aandeelhouders
van de vennootschap.

3. professionele begeleiding aan fe bieden bjj de realisatie van diverse P&Q-activiteiten fer ondersteuning van hef
P&O-beleid van haar aandeethouders.

De vennooischap mag daamaast de nodige handelingen verrichten die rechistreeks of onrechtstreeks verbonden
zifn met haar voorwerp en bijdragen fot een kwalilatieve verwezenlijking van haar voorweip.

Ze kan participeren in of een fusie aangaan met andere vennootschappen of rechispersenen die kunnen bijdragen
tot de verwezenlijiing van haar voorweip of in de hand werken.

Duur

De vennovischap bestaat voor onbepaalde duur.

(...

Inbrengen, aandelen en stortingsplicht
Elke aandeelhouder doet een inbreng in de vennootschap, waarvoor hij aandelen verwerfl. De aandelen ziin

verdeeld over twee soorten:

- A-aandelen, met stemrecht en met volgende specifieke, niet-limitatiove rechien; foetreding enkel bij uitgifte
van nieuwe A-aandelen of overdracht van reeds bestaande A-aandelen en beperkiere mogeljjkkheid fof overdracht
vah aandelen dan B-aandelen.

- B-aandelen, met stemrecht en met volgende specifieke, niet-limitatieve rechien: vrije {oelreding zoals uiteen
gezet in artikel 12 van deze statuten en uitgebreidere mogelijicheid tot overdracht van aandelen dan A-aandelen.

(...)

Het bestuursorgaan

De vennooischap wordt bestutird door een collegiaal bestuursorgaan, Raad van Bestuur (in de statuten bencemd
als ‘het bestuursorgaan’) die samengesteld is uit minstens drie (3) en maximum veerlien (14) leden, al dan niet
aandeelhouders, benoemd door de Algemene Vergadering, waarvan fen minste de absolute meerderheid (d.i. de helft
vermeerderd met nul komma vif (0,5)) zal worden benoemd op voordracht van de houders van A-aandelen en de
overige leden zullen worden bencemd op voordracht van de houders van B-aandelen.
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In geval er meerdere bestuurders dienen te worden bengemd, zal er sfechts één stemronde worden georganiseerd
waarbjj elke aandeelhouder per vacante plaats een bestuurder aanduidt. Diegene met de meeste stemrmen worden
benoemd fot bestuurder. Bif een ex-aequo tussen verscheidene kandidaten, wordt er een nieywe stemronde
georganiseerd voor de hog openstaande posten.

Bij de benoeming van een rechispersoon tot bestuurder, zal de rechispersoon een naiuuttifk perseon aanduiden,
die optreedt als vast vertegenwoordiger van de rechispersoon. De vasle vertegenwoordiger wordt belast met de
witvoering van het bestutir in naam en voor rekening van de rechispersoon.

De termijin van het mandaat van de bestuurders beloopt zes jaar. De mandaten verstrijken tellkens op de dag van
de Algemene Vergadering die gehouden word! in het jaar waann het mandaat volgens het benoemingsheshiit afloopt
Ze zljin herkiesbaar.

De bestuurders kunnen te allen tijide door de Algemene Vergadering worden ontsfagen.

De Viaamse Regering stelt bij de vennootschap een waamemend fid van het bestuursorgaan aan. Het
waamemend lid van hel bestuursorgaan heeft met raadgevende stem zifting in het bestuursorgaan van de
vennooischap. Ten minste vijf werkdagen voor de datum van de vergaderingen onivangt het waamemend fid van het
bestuursorgaan de volledige agenda van de vergaderingen van het bestuursorgaan, alsocok affe documenten ter zake.
in gemotiveerde gevallen van hoogdnngendheid kan van die bepaling worden afgeweken. Het waamemend lid van
het bestuursorgaan kan op elk moment ter plaatse afle documenten en geschriften van de vennootschap inzien. Het
waamemend lid van het bestuursorgaan kan van de bestuurders afle infichtingen en ophelderingen vorderen, en hij
kan alle verificaties verrichten die hif nodig acht voor de uitvoering van zijn mandaat. De kosten die verbonden zijn
aan de uifoefening van het ambt van waamemend lid van het bestuursorgaan zijin ten laste van de vennootschap.

(.-

Vergaderingen

Het bestuursorgaan komt samen op bijeenroeping door de Voorzitter of de bestuurder die hem vervangt, telkens
het belang van de vennooischap het vereist of telliens ten minste twee bestuurders het vragen. Het hestuursorgaan
zal tenminste vier keer per jaar vergaderen.

De vergaderingen worden gehouden op de plaats aangeduid in de bijeenroeping. De vergaderingen kunnen
tevens digitaal plaatsvinden, waarvoor de bestuursieden ijjdig een uitnodiging ontvangen.

Beraadsiagingen van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan kan slechis geldig beraadslagen en beslissen indien ten minste de helft van zijn leden
aanwezig of vertegenwoordigd is.

ledere verhinderde bestuurder mag schiiftefik, per bref e-mail, telefax of elk ander schrifislijk
communicatiemiddel, een andere bestutirder machiigen om hem te vertegenwoordigen en in zifn naam te stemmen.
In dit geval wordt de afwezige als aanwezig aanzien.

De beslissingen warden bif meerderheid der stemmen genomen. In geval van staking van stemmen, is de stem
van degene die de vergadering voorzit doorsiaggevend.

De besiuiten van het bestuursorgaan kunnen worden genomen bij eenparg schiiftelik akkoord van de
bestuurders.

Notfulen

De besluiten van het bestuursorgaan worden vastgelegd in de nofulen, ingeschreven of opgenomen in een
bijzonder register, gehouden op de zetel De notulen worden ondertekend door de Vooizifter en één andere
bestuiirder, dan wel door twee andere bestuurders. Besiuurders die hierom verzoeken kunnen deze nofulen tevens
ondertekenen.

De afschriften of uittreksels van deze notulen, In rechie of elders voor te leggen, worden ondertekend door de
vooizifter van het besiuursorgaan of door de gedelegeerd bestuurder of door twee bestuurders.

Bevoegdheid van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichien die nodig of dienstig ziin tot verwezenlijking van
het voorwerp en de codperatieve doeleinden van de Vennootschap, behoudens die waarvoor volgens de wet of de
statuten alleen de Algernene Vergadering bevoegd is.

Het bestuursorgaan beireft een collegiaal orgaan en is in die zin onderhevig aan het inteme beleid van Poolstok
inzake belangenconfilicten. Hierbij wortdt verwezen naar de vigerende wetgeving inzake belangenconfiicten, alsook de
refevante bepalingen aangenomen door het bestuursorgaan.

{..)
Comités — Dagelijks bestuur en Gedelegeerd Bestuurder
&§1. Comités:

Het bestuursorgaan mag in ziin midden of daarbuiten, elk raadgevend of technisch comité, al dan niet permanent,
oprichien, waarvan hij de samensteliing, de bevoegdheden en in vooromend geval de vaste of veranderijke
vergoeding bepaali, ten laste van de algemene onkosten.

§2. Dagelijics bestuur en gedelegeerd bestuurder:

Het bestuursorgaan kan het dageliiks bestuur, alsook de verfegenwoordiging van de vennooischap wat dat
bestuur aangaat, opdragen aan één of meer van zijin leden, die dan de titel dragen van gedelegeerd bestuurdet, of
aan één of meer directeurs. Wordt een niet-bestuurder belast met het dagelijks bestuur dan draagt hij de titel van
directeur of algemeen directeur of elfce andere titel waarmee hij/zij in het benoemingsbesiuit wordt aangeduid.

Het bestutirsorgaan bepaait of zij alleen, gezamenliji of als college opireden.

De gedelegeerden voor het dagelijks bestuur kunnen in het kader van dat bestuur biizondere volmachten verienen
aan jedere lasthebber.

Het bestuursorgaan stelt de eventuele loekenningen en verloning vast voor de gedelegeerden fof het dagelijiss
bestuur. Het kan hen op elic ogenblilc ontslaan,

in geen geval mag dit ertoe leiden dat het bestuursorgaan het algemeen beleid van de vennootschap nief zelf zou
bepalen.

Vertagenwoordidgingsbevoeqdheid van het bestuursorgaan

De vennootschap wordt in alle akten, met inbegrip van deze waarin een openbaar of ministerieel ambtenaar
fussenkomt en in rechle, vertegenwoordigd doot:




Voar-
hehouden
| aan het
U Belgisch
3 Staatsblad

b

"

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 27/11/2023 - Annexes du Moniteur belge

P Do et

te oy

st luw B ove moler

Mod DOC 18.01-AL

- hefzij twee bestutirders, waarvan minstens één bestuurder benoemd op voordracht van de houders van A-
aandelen, die gezamenlijic handelen;

- hetzjj, binnen de perken van hef dageljjks bestuur, een persoon aan wie dit besfuur is opgedragen;

Deze personen moeten ten opzichte van derden niet het bewijs leveren van een voorafgaande besfissing van het
bestuursorgaan.

Zij is tevens geldig verbonden door bijzondere lasthebbers binnen de penken van hun mandaat.

Controle

De conirofe op de financiéle toestand, op de jaarrekening en op de regelmatigheid van de venrichtingen, weer te
geven in de jaarrekening vanuit het oogpunt van de wet en van de statuten, moet worden toevertrouwd aan éen of
meer commissarissen, leden van hei Instituut der Bedrijfsrevisoren, benoemd door de Algemene Vergadering voor
een termijn van diie jaar, die hemistwbaar is.

Bij afwiiking echler van wat voorafgaat, is de benceming van één of meer commissarnssen facultatief, wanneer de
vennooischap beantwoordt aan de criteria bepaald door artikel 3:72 van het Wethoek van venncotschappen en
verenigingen. in dit geval oefent elie aandeelhouder de bevoegdheid tot onderzoek en controle uit, die door de wet
aan de commissatis wordf voorbehouden.  De commissarissen kunnen fijdens hun opdracht alfeen om weltige
redenen door de Algemene Vergadering van aandeclhouders worden ontsfagen.

De bezoldiging van de commissarissen bestaat in een vast bedrag, dat bij de aanvang en voor de duur van hun
opdracht door de Algemene Vergadering van aandeelhouders wordf vastgesteld.

Het bedrag van de bezoldiging kan enkel worden gewizigd met instemming van partijen.

Het bestuursorgaan mag een audifcomité oprichien. De aanstelling van de leden van het auditcomité, hun ontslag,
de geschiktheid en de voorwaarden daartoe, hun bezoldiging, de dutir van hun mandaat alsook de bevoegdheden en
de werkwijze van het auditcomité zullen worden bepaald door hef bestuursorgaan.

(...)

Vergaderingen
De algemene vergadering komt efk jaar sarmen op bijeenroeping van het bestuursorgaan op de laafste vrijdag van

de maand mei om 10u. Indien deze dag sen wetlelijke feestday is, heeft de gewone aigemene vergadering de
volgende werkdag plaats.

(...

Vertegenwoordiging

Elke eigenaar van aandelen mag zich laten verlegenwoordigen op de Algemene Vergadening door een
gevoimachtigde, aandeelhouder of nief. Elke volmachtdrager mag meerdere aandeelhouders vertegenwoordigen. De
volmachtgever dient minstens drie dagen voor de algemene vergadering een volmacht neer te leggen op de zetel van
de vennooischap.

De mede-eigenaars, naakfe eigenaars en vruchigebruikers, evenals de schuldeisers en hun pandgevende
schuldenaars moeten zich respectievelijk door 6én en dezelfde persoon laten verfegenwoordigen.

(..)

Stemming en stemmingsprocedure

leder aandeethouder beschikt over zoveel stemmen als hif aandelen bezit,

Convform artike! 6:75 WVV kan hef bestuursorgaan de aandeelhouders de mogeliikheid bieden om op afstand deel
te nemen aan de algemene vergadering door middel van een door de vennooischap fer beschikking gesteld
elektronisch communicatierniddel. Wat de naleving van de voorwaarden inzake aanwezigheid en meerderheid betreft,
worden de aandeelhouders die op die manier aan de algermnene vergadering deelnemen, geacht aanwezig fe zijn op
de plaats waar de algemene vergadering wordi gehouden. De leden van het bureau van de algemene vergadeiing
kunnen niet langs elektronische weg aan de algemene vergadering deeinemen.

{(.)

Boekjaar

Het boekjaar begint op één januan en eindigt op eenendertig december.

{(..)

Verdeling

De nettowinst van het boeljaar wordt gevormd overeenkomstig de wetleliike bepalingen. Deze nettowinst krijgt
de bestemming die de Algemene Vergadering het zal geven hij meerderhieid der stemmen, op voorsfel van het
bestuursorgaan en binnen de peren van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen.

Betaling der dividenden

De dividenden zullen betaald worden op de plaatsen en op de tijdstippen vast te stellen door het bestuursorgaan.

Alle dividenden foegekend aan aandeelhouders, die nief opgenomen zijn binnen de vijf jaar, zjjn verjaard en bijjven
verworven voor de vennootschap. Zij worden in het reservefonds gesiont.

Ontbinding

De vennootschap is ontbonden ondenmeer wanneer het aantal aandeelhouders minder dan het wettelifk minimum
bedraagt.

Zij kan ook worden ontbonden bif beslissing van de Algemene Vergadering volgens de voorwaarden vooizien
inzake statutenwiizigingen.

in gevaf van ontbinding ofwel vrijwillig, ofwel verplicht, steit de Algemens Veergadering desgevallend een of meer
vereffenaars aan.

Zij bepaait hun bevoegdheden, de wijze van vereffening en de vergoeding die hun taekomt.

Zolang er geen vereffenaars zijn aangesteld, is het bestuursorgaan van rechiswege met de vereffening belast,

Het is daamaast ook mogeliik de ontbinding en vereffening in één gezamenijjke alde te regelen. Dit is mogelijk in
het geval dat geen vereffenaars benoemd worden en alle schulden ten aanzien van aandeethouders vereffend zjjn.
De algemene vergadering kan in boven gestelde situalie overgaan tot gelifitijdige onthinding en vereffening.

Verdeling van het vereffeningsresultaat

Na afbetaling van de schulden en lasten, zal het overschot eerst dienen om de socmmen die op de aandelen
werden gesiont, tenug te betalen.
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Het bestutrsorgaan en de vereffenaai(s) aangesteld door de Algemene Vergadering zullen over de bestemming
van het saldo een voorstel doen aan de Algemene Vergadering, die zelf over de afsluiting van de vereffening zal
beslissen.

In alle geval moet het eveniueel saldo van de vereffening aangewend worden rekening houdend me! de
doelsteliingen van de vennaatschap.

ZESDE BESLISSING: Volmacht voor de formaliteiten.

De vergadering verieent bijzondere volmacht aan Accenium CommV, te Kriekenstraat 22, 2220 Heist-op-den-
Berg, evenals aan hun bedienden, aangestelden en lasthehbers, allen individuee!l bevoegd, met mogelijkheid tot
indeplaatsstelling, teneinde de verwulling van de formaliteiten bij een ondernemingsloket met het oog op de
inschrijving/aanpassing van de gegevens in de Kruispuntbank van Ondernemingen, en, desgevallend, bij de
Administratie van de Belasting over de Toegevoegde Waarde, te verzekeren.

()

VOOR GELIKVORMIG ANALYTISCH UITTREKSEL.
(Tegelijk met dit uitirekse| werden neergelegd : een uitgifte van het proces-verbaal, aanwezigheidslijst, de
gecodrdinesrde tekst van de statuten).

Dit uittreksel werd afgeleverd vior registratie bif toepassing van artike! 173,1° bis van het Wetbhoek der
Registratierechten.

Ann GULDEMONT
Notaris




