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1. Kennismaking

ledereen stelt zichzelf kort voor.

2. Informatie over het beleidsdomein

Op de jeugdraad willen we niet alleen jullie ideeén en advies horen, maar ook informatie delen over
het beleidsdomein waar we mee bezig zijn. Zo krijg je een duidelik beeld van de thema's die
momenteel op tafel liggen, de projecten die lopen en de uitdagingen waarvoor we staan.

We bespreken onderwerpen die jongeren rechtstreeks aanbelangen, zoals mobiliteit,
schoolomgeving, vrije tijd, welzijn en participatie, jeugdsubsidies, .... Daarnaast lichten we ook foe
welke stappen er al gezet zijn en waar we samen nog verschil kunnen maken. Op die manier blijft
iedereen goed geinformeerd, weten jullie waarop jullie inspraak hebben en kunnen we samen sterker

wegen op het beleid.

De jeugdraad heeft ook een organiek reglement. Hierin staan de doelstellingen, de structuur en
andere informatie over de jeugdraad.

3. Toelichting over de vernieuwde werking

We hebben onderzocht hoe adviesraden momenteel functioneren. Omdat wij al ervaring hebben
met werkgroepen, hebben we dit vertaald naar een duidelijke structuur waarin iedereen kan
meedoen. Werkgroepen werken volgens enkele basisvoorwaarden, maar we willen ook jongeren van
buitenaf de kans geven om zich tijdelijk te engageren. Dat kan bijvoorbeeld via losse of thematische
werkgroepen.

Op lange termijn vinden we het belangrijk om deze aanpak goed te evalueren en waar nodig bij te
sturen. Zo kunnen we structureel werkgroepen uitbouwen die over verschillende raden heen werken.
Denk bijvoorbeeld aan een gezamenlijke beleidsgroep rond de schoolomgeving, waarin zowel de
mobiliteitsraad als de jeugdraad vertegenwoordigd zijn.

4. Informatie over de verkiezing van het nieuwe bestuur

Op maandag 29 september 2025 verkiezen we het nieuwe bestuur. Kandidaturen kunnen per mail
naar jeugd@rotselaar.be verzonden worden. Wat staat er in je mailtje?

= Voor welke functie je je kandidaat stelt (voorzitter, ondervoorzitter of penningmeester).

= Waarom je dat wil doen (kort: wat vind je leuk of belangrijk aan die rol2).

= Watje graag wil bereiken of wat je wil betekenen in de jeugdraad.

= Jouw contactgegevens (mailadres, telefoonnummer).

4.1 Functieomschrijvingen

Voorzitter
De voorzitter leidt de jeugdraad en is het aanspreekpunt voor de leden, de secretaris en het
gemeentebestuur.
Taken:
e leidt de vergaderingen en zorgt dat iedereen aan bod komt.
e Bewaakt de agenda en de voortgang tijdens de vergadering.
e Vertegenwoordigt de jeugdraad naar buiten toe (bv. bij gemeentebestuur of evenementen).
e Stimuleert samenwerking en zorgt voor een positieve groepssfeer.
e Houdt overzicht over de werking van de raad.
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Ondervoorzitter

De ondervoorzitter ondersteunt de voorzitter en neemt diens rol over wanneer die er niet is.
Taken:

Bereidt samen met de voorzitter de vergaderingen voor.

Vangt praktische taken op wanneer dat nodig is.

Zorgt mee voor opvolging van afspraken en acties.

Ondersteunt de voorzitter in contacten met externe partners.

Draagt actief bij aan een open en toegankelijke sfeer binnen de jeugdraad.

Penningmeester

De penningmeester is verantwoordelijk voor het financiéle beheer van de jeugdraad.
Taken:

Houdt het overzicht van inkomsten en uitgaven.

Maakt een eenvoudig kasboek of financieel overzicht.

Doet betalingen en int eventuele bijdragen.

Rapporteert regelmatig over de financiéle stand van zaken aan de jeugdraad.
Werkt mee aan het opstellen van een begroting voor activiteiten of projecten.

5. Huishoudelijk reglement

Het huishoudelijk reglement is een aanvulling op het organiek reglement van de jeugdraad. Dit legt
afspraken vast over de interne organisatie en de praktische werking van de jeugdraad. We overlopen
dit en vullen de laatste zaken aan.

6. Fuifreglement

Samen met drie buurgemeenten wordt gewerkt aan een actualisatie van het fuifreglement. Alle
betrokken partijen, inclusief de politie, zijn het erover eens dat de huidige versie niet langer aansluit bij
de hedendaagse praktijk. Het overleg richt zich daarom op het zoeken naar oplossingen die
haalbaar, hanteerbaar en controleerbaar zijn. Het streven is om tegen het einde van dit jaar een

gezamenlijk nieuw voorstel te kunnen voorleggen.

7. Subsidiereglement

Voor de actualisatie van het subsidiereglement werd reeds samengekomen. Alle betrokkenen zijn het
erover eens dat de huidige aanpak aan herziening toe is en dat er gezocht moet worden naar een
andere manier waarop de verdeling kan verlopen. Momenteel wordt in samenwerking met de
financiéle dienst onderzocht welke pistes haalbaar en werkbaar zijn.

8. Evaluatie bedankingsbarbecue
Op vrijdag 29 augustus 2025 vond de jaarlijkse bedankingsbarbecue plaats.

9. Aanvragen buurtpremies

Jaarlijks kunnen inwoners gebruik maken van buurtpremies. Dit is voor vernieuwende zaken waar
minstens 15 buurtbewoners achter staan. Als officiéle raad hebben wij inspraak op wie deze premies al
dan niet krijgt. De jury komt samen op 2 oktober om 19u in de Theo Hubletzaal (Gemeentehuis
Rotselaar) om hierover advies te geven. Ik zoek één iemand die daar aanwezig op kan zijn.
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10. Volgende algemeen vergadering
De volgende vergadering vindt plaats op maandag 29 september 2025. Om elkaar en de
verschillende terreinen beter te leren kennen, willen we graag eens van locatie wisselen. Wie zou het
zien zitten om de volgende jeugdraad bij zich te ontvangen?

11. Activiteitenkalender
We vullen graag de activiteitenkalender verder aan, zodat jeugdverenigingen duidelijk kunnen zien
wie welke activiteiten organiseert. We moedigen aan hier rekening mee te houden bij het plannen
van nieuwe initiatieven en stimuleren verenigingen om bij elkaar langs te gaan.

12. Subsidies

Er werd vandaag nog een een mail vitgestuurd met organisaties waarbij jullie kans maken op een
(kleine) extra subsidie. Bekijk dit zeker eens.

13. Varia



